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Mindség- és kornyezetpolitika

Meggy6z6désiink, hogy amit a minéség és kémyezetvédelem terén Partnereink igényei kielégitése érdekében tesziink,
egyediili biztositéka cégiink miikodésének, versenyképességének és fejlédésének. Ennek a torekvésnek a jegyében tarsa-
sagunk elkdtelezte magét az MSZ EN ISO 9001:2001 mindségiranyitasi, az MSZ EN ISO 14001:2005 kémyezetirdnyita-
si és az MSZ EN ISO/IEC 17025:2005 mintavételi min&ségiranyitasi szabvany szerinti integralt rendszer bevezetése és
miikddtetése mellett.

Elkételezziik magunkat a kovetelmények teljesitése és az integralt iranyitasi rendszer folyamatos fejlesztése mellett.

Célunk, hogy tizemeltetett létesitményeink hatékonysagéval, szolgaltatasaink mindségével, mintavételeink szakszeriisé-
gével és megbizhatdsdgaval maradéktalanul elégitsiik ki megrendeléink, vevsink kovetelményeit és nyerjiik el megelége-
dettségiiket. Elkételezziik magunkat a munkavégzésiink sordn keletkezd kdrnyezetet karosité hatasok felszamolésa, meg-
el8zése illetve folyamatos mérséklése, az egyre hatékonyabb energia és természeti eréforras felhasznalds mellett. Térsa-
sagunk mitkdése soran szdmunkra kotelezd a hatésagi, jogszabalyi és szabvany el8irdsok maradéktalan betartésa.

Tarsasagunk stratégiai célkitlizése, hogy az integralt irAnyitasi rendszer miikddtetésével, Megrendeldink szakmai megité-
lése alapjén, a kéryezetvédelmi karmentesitéssel foglalkoztatott hazai vallalkozdi-vallalati szervezetek rangsoraban az
elsé tiz k6zott legyen.

A fenti célok elérése érdekében mindségi alapkdvetelményként fogalmazzuk meg:

* A Megrendel6vel létrejétt, befejezési hataridét meghatarozé Véllalkozoéi Szerzédéseink teljesitésénél szerzddéssze-
geésbdl szarmazd hatdrid6 eltolodas és ebbdl adoddan kotbérfizetési felel6sségiink veliink szembeni érvényesitése
nem fordulhat el6.

¢  Torekedni kell arra, hogy a kirmentesitésre és firrasi munkakra vonatkozé szerz8déseink teljesitése kozben, illetve
azok atadasét kévetSen a minbségiigyi reklaméacié minimalis legyen.

*  Munkavégzésiink sordn ne okozzunk kart a rendelkezésre bocsatott vevdi tulajdonban.

Kérnyezeti céljaink eléréséhez az aldbbiak fokozott érvényesiilését tartjuk elengedhetetlennek:

* A Térsasig minden szintjén fokozni kell a felel6sségérzetet kérnyezetiink védelme irant, oktatdssal, személyes pél-
damutatéssal.

e Széllitéinkkal, alvallalkozéinkkal ismertetjiik kérnyezeti kévetelményeinket, melyet szerz6déses kapcsolatainkban is
egyuttmiikodési feltételnek tekintiink.

* Minden 4j tevékenységiink kémyezetre gyakorolt hatdsét megvizsgaljuk és a jelent8snek itélt hatisok kezelésére
kornyezeti programokat dolgozunk ki.

* A szimitésba johet6 0j technologidk, technologiai rendszerek kivalasztasakor a kérnyezetkimél6bbeket részesitjik
elényben.

e TFigyelmet forditunk és intézkedéseket tesziink az energiafelhasznalas és a természeti er6forrasok hatékonysagénak
fokozésara. '

1”7

A mintavételi min6ségiranyitasi rendszer elbirasainak megfeleléen biztositjuk:

* amegfeleld személyi, targyi és kdrnyezeti feltételeket;

*  aszemélyzet képzésének, tovabbképzésének lehetSségét;

* amiszaki itélet partatlansagat, figgetlenségét és tisztességét;

*  abizalmas tigykezelést és a befoly4st6l mentes muik6dést;

*  aszabélyozo hat6sag és a tevékenységet akkredit4lé Nemzeti Akkreditalé Testiilet igényeinek valé megfelelést.

Tarsasdgunk kiilonds gondot kell forditson az éltala folytatott tevékenység mindségének, szinvonaldnak 4llandd javitasa-
ra ¢s a kdrnyezetterhelés csékkentésére. E cél elérése érdekében a cég alkalmazottainak, a cég munkéjaban kézremiiks-
d6knek minGségszemléletét és komyezettudatéat tervszertien fejlesztjiik.

A mindség- és kérnyezeti politikat a tarsaség minden dolgozéja ismeri és a benne foglalt célkitlizések szerint jar el.
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